AIGUES DE CULLERA

En Cullera, a 20 de Julio de 2026

RESULTADOS FINALES PROCESO DE SELECCION PARA LA CREACION DE UNA BOLSA
DE TRABA]JO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CLIENTES EN AIGUES DE CULLERA
EN REGIMEN DE INTERINIDAD O TEMPORALIDAD

Dando cumplimiento a las bases publicadas a fecha 11 de febrero de 2026, se procede publicar las
notas DEFINITIVAS de la FASE 32 Evaluacion del cv y las puntuaciones de la FASE 22 del proceso de
seleccion destinado a proveer la creacidon de una bolsa de Trabajo personal Administrativo de
clientes en Aigiies de Cullera en régimen de interinidad o temporalidad

PUNTUACION DEFINITIVA FASE 32

AMMG 4] 2 1,3
SRM A 0 3 3
LMSE 4] 2 0.8
PMG 5 2 0,75
FAP 5 0 ] 2,6 X
ENCE : 1 1,55 )
SLM 4] 0 1,7
SMPP 1,166 2 3
1A 4,249 0 ] 1.9
MINT 5 1 0 h
ey 3 ) 2 1
JAT B 0 0
CCM 2. 166 1 1
JMJIM 1.83 0 2.3
LCLL 1.16 2 0.5
MZM 1,581 0 1
EMM 0,913 0 0.5
EPV 05 | 0 A 0.75
ELR 0.6 0 05
REE 0,083 0 0,6




AIGUES DE CULLERA

PUNTUACION FASE 22

Puntuacion
= ENTREVISTA
AMMG 10,78
SRM 11.56
LNSE 10,70
PMG 1297
PAP 13,44
ENCE 13,75
SLM 12.50
SMPP 12,19
1] 2,13
MINT 13,12
CSM 13,12
JAT 12,50
CoM 12,50
JBAIM 10,47
LCLL 14,69
MZM 12,19
EMM 11,56
EPV 1,25
ELR 12,19
REE NO PRESENTADO

Atendiendo a las bases la calificacion definitiva del proceso estara determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en todas las fases. Las posiciones de la bolsa quedan en este sentido:

Iniciales = TOTAL = POSICION BOLSA

LCLL 41,85 1
AMMG 41,58 2
PMG 41,22 3
SRM 40,81 4
EMCE 40,55 b
PAP 40,54 G
SMPP 30,85 7
LMSE 30,50 a
MINT 39,37 9
CEM 3362 10
I SLM AT0 1
' JAT 36,50 12
CCM 3502 13
JWIM 34 85 14
MZM 3327 15
(A=) 3277 16
EMM 3247 17
ELR 3,79 18
EPV .50 19




